
ALLEGATO B 

TABELLA DI VALUTAZIONE 

DOCENTI TUTOR E DOCENTE ORIENTATORE 

TITOLI CULTURALI 

 TITOLO PUNTEGGIO 

VALUTAZIONE 

a cura del 

docente 

VALUTAZIONE 

della 

commissione 

Max 

10 punti 

Laurea Vecchio 

ordinamento/Magistrale 

Punteggio pari o inferiore 

a 80 
Punti 4   

Punteggio tra 81 e 100 Punti 6   

Punteggio tra 101 e 110 Punti 8   

Punteggio 110 con lode Punti 10   

Max 

10 punti 
Altre lauree Punti 5 per ogni laurea   

Max 

10 punti 

Corsi post-laurea afferenti alla 

tipologia dell’intervento (dottorato 

di ricerca – master universitario di I 

e II livello di 60 cfu – corso di 

perfezionamento 60 cfu) 

Punti 5 per ogni titolo   

Max 

10 punti 

Corsi di formazione afferenti alla 

tipologia dell’intervento  

(della durata minima 20 ore) 

Punti 5 per ogni corso   

TITOLI PROFESSIONALI 

Max 

10 punti 

Docente di ruolo titolare 

dell’Istituzione scolastica Minimo 5 

anni di anzianità maturata con 

contratto a tempo indeterminato o 

determinato 

1 PUNTO PER OGNI ANNO 

a tempo indeterminato 

 

0,5 PUNTI PER OGNI ANNO 

 a tempo determinato 

  

Max 

20 punti 

Aver svolto il ruolo di Funzione 

Strumentale per l’orientamento, di 

Funzione strumentale e/o tutor 

PCTO/ASL, o altre funzioni 

Valutabili ai fini del contrasto alla 

dispersione scolastica. 

2 PUNTI 

Per ogni esperienza / anno 
  

Max 

15 punti 

1. Aver svolto compiti rientranti in 

quelli attribuiti al tutor 

scolastico per attività inerenti 

tutor formativo PCTO/ASL 

1 PUNTO 

Per ogni esperienza / anno 

  

2. Aver svolto ruoli organizzativi 

e/o di coordinamento in progetti 

per la gestione degli interventi di 

riduzione dell’abbandono 

scolastico e in progetti educativi 

individuali attuati dalla scuola 

(es: progetti di ampliamento 

dell’offerta Formativa). 

  

3.  Aver svolto attività di 

coordinatore di classe e altre 

funzioni. 

  

4. Aver svolto attività di raccordo 

con le realtà produttive del 

territorio 

  

Max 

10 punti 

Per aver svolto incarico di docente 

referente in uno degli indirizzi di 

studio o coordinatore di 

dipartimento nell’Istituzione 

scolastica 

2 PUNTI  

Per ogni esperienza / anno 
  

Max 

5  

punti 

Competenze informatiche 

certificate (riconosciute da MIUR) 

e/o incarico di animatore digitale o 

componente del Team per 

l’innovazione Digitale 

1 PUNTO 

per ogni certificazione/incarico 
  

 

Data ______/______/________          Firma__________________________________________ 


