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ATTI SCUOLA

SITO WEB – AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Oggetto: avviso pubblico di selezione per l’individuazione di n. 1 operatore di supporto socio sanitario al fine di
garantire un’adeguata assistenza igienico-personale agli allievi minori affetti da disabilità (assistente alla persona)
nella scuola dell’infanzia di Frascineto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

In armonia con quanto previsto e disciplinato con determina dirigenziale prot. n. 8669 del 22/11/2024 recante

oggetto “Servizio di assistenza alunni disabili scuola dell’infanzia di Frascineto Eianina - Determina per l’avvio

dell’avviso pubblico di selezione per l’individuazione di n. 1 operatore di supporto socio sanitario al fine di

garantire adeguata assistenza igienico-personale agli allievi minori con disabilità (assistente alla persona)”

che qui si intende integralmente richiamata e trascritta

EMANA

Avviso ad evidenza pubblica per la selezione e il reclutamento di n. 1 assistente alla persona.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione alla Selezione Pubblica è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

✓ Cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea, fatte

salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174;

✓ Età non inferiore a 18 anni;

✓ Godimento dei diritti politici e civili;

✓ Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né trovarsi in

alcuna condizione di incompatibilità;

✓ Non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la costituzione del

rapporto di pubblico impiego;

✓ Titolo d’accesso, o altri titoli equipollenti ed attinenti alla professionalità richiesta secondo quanto

specificato nella tabella per la valutazione dei titoli;

COMPENSO

il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna

documentazione, entro il limite massimo previsto dal piano finanziario:

✓ € 2.685,38 onnicomprensivo. Il parametro orario è € 13,75 (lordo dipendente) per n. 180 ore;

✓ La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, entro 30 gg. dalla data di erogazione dei

relativi fondi e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa

vigente.

TABELLA DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI

                               

Diploma di maturità − Da 80 a 100: punti 6

− Da 70 a 79: punti 4

− con altra votazione: punti 2

Possesso di titolo specifico di assistenza all’infanzia   − 10 punti

ECDL o competenze informatiche certificate (max 2 punti)  − 1 punti per certificazione
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In caso di parità di punteggio l'incarico sarà affidato all'aspirante anagraficamente più giovane.

Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi

Per il conferimento dell’incarico il Dirigente Scolastico nominerà una commissione che procederà ad una

valutazione comparativa della documentazione prodotta

Modalità di presentazione e criteri di ammissibilità delle domande di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata, entro e

non oltre le ore 12:00 del 29/11/2024 attraverso email all’indirizzo: csic85800t@istruzione.it;

L'istanza di partecipazione alla selezione dovrà contenere al suo interno, pena l’esclusione:

1. la domanda di partecipazione, redatta secondo l'Allegato A, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto;

2. il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali

necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

3. copia carta di identità valida del candidato.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o mancante di

uno degli allegati, determinerà l’esclusione dalla procedura di selezione. Si rammenta che la falsa dichiarazione

comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella

graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro

l’incarico.

Pubblicazione esiti della selezione e conferimento degli incarichi

I risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo on line dell’Istituto, sezione amministrazione trasparente.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola

domanda di disponibilità, purché la stessa sia rispondente alle esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti

di partecipazione indicati nel presente bando; nell’eventualità se ne ravvisi l’esigenza, di non procedere

all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio, nonché la possibilità di annullare in qualsiasi momento

il procedimento di conferimento.

Trattamento dei dati personali

In applicazione del D.L.vo 196/2003 e nuovo Regolamento UE 2016-679 (GDPR) del 27 aprile 2016, i dati

personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto.

Controversie

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente deve

intendersi quello dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato - Sezione di Catanzaro.

Rinvio alla normativa

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in

materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel

presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Ing. Gianfranco Maletta
Firma autografa sostituita a mezzo stampa   ex art.3, c.3, D.Lgs. n. 39 del 12.02.1993
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