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 Lungro 26/01/2024 

Al sito web dell’Istituto 
Amministrazione Trasparente 

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 
Atti Scuola 

 
Oggetto: Avviso di Selezione Pubblica per soli titoli per l’individuazione di n. 1 Assistenti all’Autonomia e alla 
Comunicazione con comprovata competenza e documentata esperienza nel  settore dell’handicap-Diritto allo studio 
Per alunno  con disabilità frequentante la scuola dell’Infanzia di Frascineto/Eianina a.s 2023/24 . 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto che il Comune di Frascineto con nota prot. 00259 del 15/01/2024 e assunta al ns prot. 00374 del 17/01/2024 

ha comunicato di destinare la somma di €. 5.128,89 derivanti da progetti “Azione H” e ad “ Personam” del 

Consorzio Servizi Sociali di Castrovillari. 

TENUTO CONTO  che il  contributo finalizzato al servizio di assistenza specialistica agli alunni con disabilità -Diritto 

allo studio 2023/24– anno 2022; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme 
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche’ e ss.mm.ii. ; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107."; 
VISTO l'art. 44, c. 1 della legge n. 449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di procedere alla stipula dei 
contratti di prestazione d'opera con esperti esterni per l'ampliamento dell'offerta formativa;  
CONSIDERATA la necessità e l'urgenza di provvedere all'individuazione di n. 1 assistenti all’autonomia e alla 
comunicazione di supporto alla frequenza scolastica degli alunni diversamente abili, da reclutare all’esterno 
dell’Istituzione Scolastica in quanto non risultano specifiche professionalità all’interno del ns. istituto;  
VISTA la delibera del Commissario Straordinario con la quale è stato approvato il PTOF; 
VISTA la delibera del Commissario Straordinario di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 
2024; 
CONSIDERATO che l’individuazione del contraente, prodromica alla stipulazione del contratto, è governata dal diritto 
pubblico ed è sottratta ai poteri di autonomia negoziale ( art. 45, 2° comma, D.I. 129/2018 - art. 97 Cost. Ital.) 
VISTA la disponibilità nel P.A. E.F.  2024; 
CONSIDERATA la necessità e l'urgenza di provvedere all'individuazione di n. 1 assistenti all’autonomia e alla 
comunicazione di supporto alla frequenza scolastica degli alunni diversamente abili, da reclutare all’esterno 
dell’Istituzione Scolastica;  
Considerato che per la scelta del contraente, in armonia con i principi di trasparenza ed imparzialità della PA (art. 97 
Cost. Ital.) si rende necessario procedere all’affidamento previo avviso pubblico di selezione ;  
Vista la propria determina prot. n  653 /U del 26/01/2024; 

 
EMANA 

 
il presente avviso per la selezione e il reclutamento di: 

✓ n.1  Assistente all’Autonomia e alla Comunicazione 
giusto contratto d’opera occasionale ex art. 2222 cod. civ. finalizzato all'integrazione scolastica degli alunni con 
disabilità (L. 104/92), frequentanti questa Istituzione Scolastica: 
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ART.1  

E’ indetta Selezione Pubblica per soli titoli per il reclutamento di n. 1  Assistente all’Autonomia e alla Comunicazione 
con contratto di prestazione d’opera  per 2 ore giornaliere  e comune per un massimo di  n. 207 ore, importo orario 
omnicomprensivo € 25,00 per la realizzazione di un progetto a sostegno della frequenza degli alunni diversamente 
abili, per il diritto allo studio –  presso l’Istituto Omnicomprensivo di Lungro e precisamente: 

✓ scuola dell’Infanzia di Frascineto/Eianina; 
Per l'ammissione alla Selezione Pubblica è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:  

• Cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea, fatte salve 
le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174;  

• Età non inferiore a 18 anni;  
• Godimento dei diritti politici e civili;  
• Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né trovarsi in 

alcuna condizione di incompatibilità;  
• Non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la costituzione 

del rapporto di pubblico impiego;  
• Idoneità fisica all’impiego. L’Istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione medica di idoneità ai 

vincitori della selezione in base alla normativa vigente;  
• Titolo d’accesso, o altri titoli equipollenti ed attinenti alla professionalità richiesta secondo quanto 

specificato nelle allegate griglie per la valutazione dei titoli;  
• Esperienze nel settore scolastico dell’Handicap; 

 
   

ART. 2  
I requisiti di cui all’art. 1, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
della domanda di ammissione alla selezione.  
Non possono prendere parte alla selezione, coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo o coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, per un persistente insufficiente 
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi delle disposizioni che ne regolano 
la materia.  
I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, oltre a quelli di cui al precedente art. 1 devono essere in possesso 
dei seguenti requisiti:  

A. Godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;  
B. Essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti 

per i cittadini della repubblica;  
C. Avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  

  
Resta ferma la facoltà dell’Amministrazione di disporre, in qualsiasi momento, l’esclusione dal concorso, con 
provvedimento motivato.  

ART. 3   
DOMANDA  - MODALITÀ E TERMINI  DI  PRESENTAZIONE  

La domanda di ammissione alla selezione, in carta libera, redatta secondo lo schema allegato al presente bando, 
debitamente sottoscritta, dovrà pervenire alla segreteria dell’Istituto Omnicomprensivo di Lungro in Via San 
Leonardo, snc (CS) - entro e non oltre le ore 12,00 del 02/02/2024. Detto termine è perentorio. Non farà fede la 
data del timbro postale.  
La domanda potrà, altresì, essere inviata tramite posta elettronica certificata all'indirizzo: 
csic85800t@pec.istruzione.it  oppure alla E-Mail istituzionale csic85800t@istruzione.it 
 
AVVERTENZE – La domanda di partecipazione alla selezione deve essere firmata dal concorrente, pena nullità della 
stessa.  (Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. del 28/12/2000 la firma non è soggetta ad autenticazione).     

 
DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA  

Alla domanda, compilata secondo il modello  predisposto  (allegato 1), devono essere allegati:  
• Fotocopia documento d’identità;  
• Curriculum europeo con specifiche afferenti ai titoli richiesti al punto 5 del presente Bando previa esclusione;  
• Allegato 2 - Valutazione dei titoli Assistente all’Autonomia  e  alla Comunicazione   
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ART. 4 
 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DELLA SELEZIONE  

L’ammissione o l’esclusione della selezione dei concorrenti è disposta con provvedimento del Dirigente Scolastico, 
previa verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione della domanda di partecipazione nonché 
della regolarità e completezza delle dichiarazioni prescritte.  
Una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico e da egli presieduta formulerà la graduatoria di merito. A parità 
di punteggio, la preferenza sarà determinata dal più giovane di età.  
Al termine della valutazione sarà redatta apposita graduatoria provvisoria che sarà pubblicata all'Albo dell'Istituto e 
sul sito web istituzionale www.pololungro.edu.it. 
Gli interessati potranno produrre, attesa l’urgenza, eventuale reclamo entro gg. 3(tre) dalla data di pubblicazione. 
Esaminati i reclami, sempre sul sito dell'Istituto, verrà pubblicata la graduatoria definitiva.  

 
ART. 5    

COMPITI DELLA FIGURA SPECIALISTICA  
La figura specialistica, attua progetti educativi e riabilitativi, nell’ambito di un progetto piscoterapeutico, volti ad uno 
sviluppo equilibrato della personalità con obiettivi educativi/relazionali in un contesto di partecipazione e recupero 
alla vita quotidiana, curando il positivo inserimento e reinserimento psico-sociale dei soggetti in difficoltà.  
Lo specialista, programma, gestisce e verifica:  

✓ Interventi educativi mirati al recupero ed allo sviluppo delle potenzialità e capacità di socializzazione;   
✓ Attività volte all’integrazione dei soggetti in difficoltà per il raggiungimento di livelli    sempre più avanzati di 

autonomia;  
✓ Utilizza le strutture e le risorse sociali e sanitarie disponibili al fine di realizzare un progetto educativo 

integrato;  
✓ Programma, organizza, gestisce e verifica, le proprie attività professionali all’interno di quelle previste dal 

progetto educativo d’istituto;   
✓ Opera nell’ambito del contesto sociale degli alunni allo scopo di favorirne l’inserimento.  

 
 

ART. 6  
VALUTAZIONE DEI TITOLI 

                                                       
 Assistente all’Autonomia e alla Comunicazione 

   

 Possesso di  Diploma di laurea:  
• Laurea in Psicologia 
• Laurea in Scienze dell’Educazione  
• Educatore Socio-Culturale   
• Laurea in Scienze della formazione, dell’educazione, dei servizi sociali   

                              
Punti  12  

Per ogni voto superiore a 76/110  
  

Punti  0,50  

Lode  
  

Punti  1  

Corso Post-Diploma di Assistente all’Autonomia e alla Comunicazione Punti 5 

Master attinenti (max 2)  
  

Punti  3  

Corsi di aggiornamento afferenti la tipologia di intervento della durata minima di 
10 ore  
Fino ad un massimo di 5 punti  
  

Punti 1  

Attestati specifici della durata minima di 30 ore  
Fino ad un massimo di 6 punti  
  

Punti 2  

Servizio prestato nell’ambito socio assistenziale a supporto dei diversamente abili 
Fino ad un massimo di 6 punti  
  

Punti  3   
(per ogni anno)  
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Esperienze lavorative specifiche in ambito scolastico L.R. 27/85  
Fino ad un massimo di 6 punti  

Punti 3 (per ogni 
esperienza)  

Esperienze lavorative specifiche L.R 27/85  prestate presso il nostro Istituto  
(in aggiunta al punto precedente) 
Fino ad un massimo di 6 punti  

Punti 3 (per ogni 
progetto)  

    
ART. 7 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e successivi aggiornamenti GDPR del 
2016, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato agli adempimenti connessi 
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, 
a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Titolare del trattamento dei dati è il 
Dirigente Scolastico.  
 
                                                      ART. 8  

     RAPPORTO DI LAVORO  
L’orario verrà concordato con il Dirigente Scolastico  tenendo in conto esclusivamente le esigenze degli allievi.  
Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine 
rapporto.  

ART.9 
RISOLUZIONE  

Qualora il professionista esterno, dopo aver iniziato l'attività di progetto, non la prosegua senza giustificato motivo, 
o si renda responsabile di gravi mancanze, sarà avviata la procedura per la risoluzione del rapporto contrattuale.  
L'incarico sarà revocato con provvedimento del Dirigente Scolastico.  
            

ART.10 
DISPOSIZIONI FINALI  

Per quanto non specificatamente stabilito dal presente bando, la selezione si svolgerà secondo le disposizioni vigenti 
disciplinate dal Codice civile.  
 
 
 
 

                          Il Dirigente Scolastico 
                                      Ing. Gianfranco MALETTA 

Firma  autografa sostituisce a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3,comma 2 D. Lg s. 39/93 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

    

Allegato 1 

Domanda di partecipazione 

Scuola dell’infanzia di Frascineto/Eianina   
 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO 

LUNGRO  

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________ nato/a _____________________________  

  

prov._________  il ____________________  Residente in ______________________________________ prov. 

________ cap _________  Via _______________________________________________ n° ______  

Codice fiscale ______________________________  

Telefono _____________________ cellulare ______________________  e-mail 

__________________________  

in possesso del seguente titolo di studio:  

______________________________________________________________________________________  

Chiede di essere ammesso di essere ammesso/a a partecipare all'Avviso Pubblico per affidamento. n 27/85) per la 

figura professionale di: Assistente all’Autonomia e alla Comunicazione.   

Dichiara, inoltre, sotto personale responsabilità di:  

• aver preso visione dell’Avviso;  

• garantire la propria disponibilità ad accettare il calendario che sarà definito al momento della nomina;  

• non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso;  

• non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;  

• di essere in possesso di idoneità fisica all'impiego richiesto.  

Allega alla presente:  

• curriculum vitae in formato europeo  con specifiche afferenti ai titoli richiesti al punto 5 del presente 

Bando previa esclusione;  

• fotocopia documento d'identità in corso di validità;  

• allegato 2 - Valutazione dei titoli Assistente all’autonomia a  alla Comunicazione   

Data _______________  

In fede __________________________ 

  

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Allegato 2 

 

       VALUTAZIONE DEI TITOLI ASSISTENTE ALL’AUTONOMIA E  ALLA COMUNICAZIONE   

                                                       

  

  

A cura del candidato           
                                                                                              
A cura della Commissione 

Possesso di  Diploma di laurea:  

• Laurea in Psicologia 

• Laurea in Scienze 

dell’educazione  

• Educatore Socio-Culturale  

• Laurea in Scienze della 

formazione, dell’educazione, 

dei servizi sociali   

Punti  12  

  

  

    

Per ogni voto superiore a 76/110  Punti  0,50  

  

    

Lode  Punti  1  

  

  

Corso Post-Diploma di Assistente 

all’Autonomia e alla Comunicazione 

Punti 5   

 Master attinenti  (max 2)  Punti 3      

Corsi di aggiornamento afferenti la 

tipologia di intervento della durata 

minima di 10 ore  

Fino ad un massimo di 5 punti  

Punti  1   

  

  

  

  

    

Attestati specifici per corsi della durata 

minima di 30 ore  
Fino ad un massimo 6 punti  

  

Punti 2  (per  

ciascuno)  

  

    

Servizio prestato nell’ambito socio 
assistenziale a supporto dei 

diversamente abili  

Fino ad un massimo di 6 punti  

  

Punti 3 per ogni anno      

Esperienze lavorative specifiche in 

ambito scolastico L.R. 27/85  Fino 

ad un massimo 6 punti  

  

Punti 3 (per ogni 

esperienza)  

    

Esperienze lavorative specifiche prestate 

presso il nostro Istituto   
Fino ad un massimo 6 punti  

  

Punti 3 (per ogni 

progetto)  

  

    

 

  Data _________                                                FIRMA DEL CANDIDATO  

_________________________ 

   

 


